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PROGRAMA ESCUELA DE FORMACIÓN SINDICAL 2009 
 
La Subsecretaría del Trabajo informa del listado de proyectos admisibles al Concurso Público 
para la Asignación de Fondos del Programa Escuela de Formación Sindical. 
 
El presente listado no representa evaluación o priorización alguna de los proyectos.  
 
 
 
Listado de Proyectos Admisibles 
 

N° Institución Nombre Proyecto Región 

1 
Pontificia Universidad 
Católica Diploma liderazgo laboral RM 

2 
Universidad Academia 
de Humanismo Cristiano 

Formación de Líderes Sindicales 
para el Siglo XXI RM 

3 Universidad Academia 
de Humanismo Cristiano 

Formación de Líderes Sindicales 
para el Siglo XXI 

RM 

4 Universidad Arturo Prat Programa de Formación Sindical 
Competencia para el liderato 

RM 

5 Universidad Arturo Prat 
Diplomado en Administración 
Sindical y Negociación Colectiva I 

6 Universidad Arturo Prat 
Diplomado en Derechos 
Individuales y Colectivos de los 
Trabajadores 

I 

7 Universidad Arturo Prat 
Diplomado en Igualdad de 
Género y No Discriminación en 
Materia Laboral 

I 

8 Universidad Arturo Prat 
Diplomado en Igualdad de 
Género y No Discriminación en 
Materia Laboral 

II 

9 Universidad Arturo Prat Diplomado en Administración 
Sindical y Negociación Colectiva 

II 

10 Universidad Arturo Prat Diplomado en Administración 
Sindical y Negociación Colectiva 

XV 

11 Universidad Arturo Prat 
Diplomado en Igualdad de 
Género y No Discriminación en 
Materia Laboral 

XV 

12 Universidad Autónoma 
de Chile 

Escuela de Liderazgo Sindical VII 

13 Universidad Autónoma 
de Chile 

Escuela de Liderazgo Sindical IX 

14 
Universidad Autónoma 
de Chile Escuela de Liderazgo Sindical RM 

15 Universidad Autónoma 
de Chile 

Escuela de Liderazgo Sindical RM 

16 
Universidad Católica de 
Temuco 

Competencias para un Nuevo 
trato de Diálogo Social entre los 
Actores del Mundo del Trabajo 

IX 

17 Universidad Católica de Diploma de Gestión de XI 
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Valparaíso Relaciones Laborales 

18 Universidad Católica de 
Valparaíso 

Diploma de Gestión de 
Relaciones Laborales 

X 

19 Universidad Católica de 
Valparaíso 

Diploma de Gestión de 
Relaciones Laborales 

V 

20 Universidad Católica de 
Valparaíso 

Diploma de Gestión de 
Relaciones Laborales 

IV 

21 Universidad Católica de 
Valparaíso 

Diploma de Gestión de 
Relaciones Laborales 

XIV 

22 Universidad Católica 
Silva Henríquez 

Escuela de formación sindical RM 

23 Universidad Central de 
Chile 

Diplomado en Gestión Sindical RM 

24 Universidad Central de 
Chile 

Diplomado en Gestión Sindical IV 

25 Universidad Central de 
Chile 

Diplomado en Gestión Sindical II 

26 Universidad de Chile. 
Facultad de Economía 

Diplomado Desarollando 
Competencias de Dirigentes y 
Dirigentas Sindicales para la 
Gestión Organizacional 

RM 

27 Universidad de Chile. 
Facultad de Economía 

Diplomado nivel intermedio 
Desarollando Competencias de 
Dirigentes y Dirigentas Sindicales 
para la Gestión Organizacional 

RM 

28 Universidad de Chile. 
Facultad de Economía 

Escuela de Formación Gremial 
para Fortalecer Capacidades de 
Negociación  de los Funcionarios 
del Ministerio de Educación  

RM 

29 Universidad de Chile. 
Facultad de Economía 

Escuela de Formación Gremial 
para Fortalecer Capacidades de 
Negociación  de los Funcionarios 
del Ministerio de Educación  

RM 

30 Universidad de Chile. 
Facultad de Economía 

Escuela de Formación Gremial 
para Fortalecer Capacidades de 
Negociación  de los Funcionarios 
del Ministerio de Educación  

VI 

31 Universidad de Chile. 
Facultad de Economía 

Escuela de Formación Gremial 
para Fortalecer Capacidades de 
Negociación  de los Funcionarios 
de los Funcionarios de la 
Corporación de Desarrollo Social 
de Cerro Navia 

RM 

32 
Universidad de Chile. 
Facultad de Economía 

Escuela de Formación Gremial 
para Fortalecer Capacidades de 
Negociación  de los Funcionarios 
del Ministerio de Educación  
 

VI 

33 Universidad de Chile. 
Facultad de Economía 

Escuela de Formación Gremial 
para Fortalecer Capacidades de 
Negociación  de los Funcionarios 
del Ministerio de Educación  

RM 

34 Universidad de Chile. 
Facultad de Economía 

Escuela de Formación Gremial 
para Fortalecer Capacidades de 
Negociación  de los Funcionarios 
del Ministerio de Educación  

V 
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35 Universidad de Chile. 
Facultad de Economía 

Escuela de Formación Gremial 
para Fortalecer Capacidades de 
Negociación  de los Funcionarios 
del Ministerio de Educación  

III 

36 Universidad de Chile. 
Facultad de Economía 

Escuela de Formación Gremial 
para Fortalecer Capacidades de 
Negociación  de los Funcionarios 
del Ministerio de Educación  

VIII 

37 Universidad de 
Concepción 

Escuela de Formación Sindico 
Laboral para Trabajadores 
Subcontratistas del Sector 
Forestal y de la Minería del Cobre 

VIII - RM 

38 Universidad de La 
Frontera 

Escuela Sindical Araucanía IX 

39 Universidad de La 
Frontera 

Proyecto Gestión y Liderazgo 
Sindical 

IX 

40 
Universidad de Los 
Lagos 

Diplomado Competencias 
Técnicas para el Desarrollo 
Sindical 

RM- VI- 
IX- X 

41 Universidad de Los 
Lagos 

Diploma en Gestión Sindical X 

42 Universidad de Los 
Lagos 

Diploma en Gestión Sindical XIV 

43 Universidad de Los 
Lagos 

Diploma de  Formación Sindical 
Aysén 

XI 

44 Universidad de Los 
Lagos 

Diploma de Formación Sindical 
Los Lagos 

X 

45 Universidad de Los 
Lagos 

Diploma de Formación Sindical 
Los Ríos 

XIV 

46 
Universidad de 
Valparaíso 

Programa de Formación en Alta 
Dirección de Organizaciones 
Sindicales 

V 

47 Universidad de 
Valparaíso 

Programa de Formación de 
Gestores 

V 

48 Universidad de Viña del 
Mar 

Diplomado en Desarrollo y 
Liderazgo Sindical 

V 

49 Universidad de Viña del 
Mar 

Diplomado en Desarrollo y 
Liderazgo Sindical 

RM 

50 Universidad del Mar 

Formación Laboral Para 
Dirigentas/es de Organizaciones 
Campesinas y de Agricultores 
Familiares de Chile 

IX 

51 Universidad del Mar 

Formación Laboral Para 
Dirigentas/es de Organizaciones 
Campesinas y de Agricultores 
Familiares de Chile 

V 

52 Universidad del Mar 

Formación Laboral Para 
Dirigentas/es de Organizaciones 
Campesinas y de Agricultores 
Familiares de Chile 

VII 

53 Universidad del Mar 
Formando Jóvenes y Mujeres 
como Líderes Sindicales para el 
Bicentenario 

V 

54 Universidad del Mar 
Formando Jóvenes y Mujeres 
como Líderes Sindicales para el 
Bicentenario 

V 
Cordillera 
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55 Universidad del Mar 
Formando Jóvenes y Mujeres 
como Líderes Sindicales para el 
Bicentenario 

V Costa 

56 
Universidad Mayor - 
CECUM 

Diploma en Administración 
Empresarial, liderazgo sindical en 
una economía globalizada 

V 

57 
Universidad Mayor - 
CECUM 

Diploma en Administración 
Empresarial, liderazgo sindical en 
una economía globalizada 

RM 

58 
Universidad Mayor - 
CECUM 

Diploma en Negociación Colectiva 
en una Economía Globalizada RM 

59 Universidad Mayor - 
CECUM 

Diploma en Negociación Colectiva V 

60 Universidad San 
Sebastián 

Escuela de Liderazgo Sindical RM 

61 Universidad San 
Sebastián 

Escuela de Liderazgo Sindical VIII 

62 Universidad San 
Sebastián 

Escuela de Liderazgo Sindical X 

63 Universidad San 
Sebastián 

Escuela de Liderazgo Sindical X 

64 Universidad Santiago de 
Chile 

Diploma de liderazgo sindical y 
laboral 

RM 

65 Universidad Santiago de 
Chile 

Diplomado en Sindicalismo, 
Diálogo Social y Autogestión para 
la Construcción de Autonomía 
Sindical 

RM 

66 
Centro de Formación 
Técnica Autónomo ICCE 

Escuela de formación sindical CFT 
ICCE RM - XII 

67 
Centro de Formación 
Técnica CEPA 

Escuela de formación sindical 
provincia de Chañaral III 

67 a 
Centro de Formación 
Técnica CEPA 

Escuela de formación sindical 
provincia de Copiapó III 

67 b 
Centro de Formación 
Técnica CEPA 

Escuela de formación sindical 
provincia de Huasco III 

68 
Centro de Formación 
Técnica de la 
Universidad Mayor 

Diploma en Administración 
Empresarial liderazgo sindical en 
una economía globalizada 

RM 

69 
Centro de Formación 
Técnica de la 
Universidad Mayor 

Diplomado en Negociación 
Colectiva en una economía 
globalizada 

RM 

70 
Centro de Formación 
Técnica de la 
Universidad Mayor 

Diplomado en Negociación 
Colectiva en una economía 
globalizada 

V 

71 
Centro de Formación 
Técnica de la 
Universidad Mayor 

Diploma en Administración 
Empresarial liderazgo sindical en 
una economía globalizada 

V 

72 Instituto Profesional Los 
Leones 

Diplomado en formación sindical 
y diálogo social 

RM- V- VI 

73 Instituto Profesional 
Carlos Casanueva 

Escuela de Formación Sindical: 
Mediación: Elemento 
Indispensable de la Negociación 
Sindical 

RM 

74 
Instituto Profesional 
Carlos Casanueva 

Diplomado en Dirección 
Estratégica Sindical IV 
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75 
Instituto Profesional 
Carlos Casanueva 

Diplomado en Dirección 
Estratégica Sindical V 

76 
Instituto Profesional 
Carlos Casanueva 

Diplomado en Dirección 
Estratégica Sindical VIII 

77 
Instituto Profesional 
Carlos Casanueva 

Diplomado en Dirección 
Estratégica Sindical RM 

78 Instituto Profesional 
Carlos Casanueva 

Diplomado en Dirección 
Estratégica Sindical 

V 

79 Universidad Austral de 
Chile 

Programa de Formación Sindical  XIV 

 
 
 

80 Universidad Santo 
Tomas 

Diplomado en formación sindical XIV 

81 Universidad Santo 
Tomas 

Escuela de formación sindical  XV 

82 Universidad de Tarapacá Dirigentas/es Sindicales del Siglo 
XXI 

XV 

83 Universidad de Tarapacá Dirigentas/es Sindicales del Siglo 
XXI 

I 
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Observaciones del proceso de apertura: 
 
1.- En el caso del Centro de Formación Técnica CEPA de la Región de Atacama se 
presentaron tres proyectos en un sobre, el que fue remitido desde la Seremi respectiva. 
 
2.- Las Universidades que son creadas por Decreto, se consigno en el Acta de Apertura con 
la palabra �no aplica� en el cuadro correspondiente al �Certificado de Vigencia� de acuerdo a 
los establecido en el Artículo 15 de las Bases.  Esto por aclaración de la observación 
presentada sobre este punto por don Gonzalo Torrealba, Director de Administración y 
Finanzas de la Universidad Autónoma. 
 
3.- Se deja constancia que la Universidad de Santiago presentó la fotocopia de la personería 
jurídica en uno de los proyectos y no en los dos.  Se enviará esta información al 
Departamento Jurídico para que evalúe su admisibilidad. 
 
4.- Se deja constancia que se deben revisar en CD si los documentos faltantes se 
encuentran presentados en formato digital. 
  
 


